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II - ARABAKO LURRALDE 
HISTORIKOAREN TOKI ADMINISTRAZIOA

ARABAKO LAUTADAKO KUADRILLA

2023ko enplegu publikoaren eskaintzan sartutako lanpostu hutsak oposizio-lehiaketa siste-
maren bidez, txanda irekian, betetzeko hautaketa-prozesuaren izapideak aldi baterako etetea

2026ko irailaren 23ko 70 zenbakiko Lehendakaritzaren Ebazpenaren bidez, honako hau 
ebatzi da Arabako Lautadako Kuadrillako ingurumen teknikariaren plaza bat (A1), berdintasun 
teknikariaren plaza bat (A2) eta arkitektoaren plaza bat (A1) txanda irekiko lehiaketa-oposizio 
bidez hautatzeko prozesuari dagokionez. Oinarri arautzaileak 2026ko uztailaren 29ko 54 zen-
bakiko Lehendakaritzaren Ebazpenaren bidez onartu ziren, eta osorik argitaratu ziren 2026ko 
abuztuaren 17ko 93 zenbakiko ALHAOn:

Ikusita, 2026ko uztailaren 29ko 54zk.ko Lehendakaritzaren Ebazpenaren bidez, ingurumen 
teknikari plaza bat (A1), berdintasun teknikari plaza bat (A2) eta arkitekto plaza bat (A1) txanda 
irekiko lehiaketa-oposizio bidez hautatzeko oinarri arautzaileak eta deialdia onartu zirela. Deialdi 
hori osorik argitaratu zen (ALHAO, 93 zk., 2026ko abuztuaren 17koa).

Ikusita, deialdiaren iragarpen-laburpena Estatuko Aldizkari Ofizialean (BOE) argitaratu zela 
2026ko irailaren 14an, eta eskaerak aurkezteko epea 2026ko irailaren 15ean hasi zela, gaur egun, 
epe hori abian dagoelarik.

Ikusita, irailaren 14an berraztertzeko errekurtsoa jarri zela hautaketa-prozesua arautzen duten 
oinarrien aurka. Oinarri horiek 2026ko uztailaren 29ko 54. Lehendakaritzaren Ebazpenaren bidez 
onartu ziren. Errekurtso hori bereiz izapidetu eta ebatziko da, legezko epearen barruan.

Ikusita, espedientea berraztertuta, ohartarazi dela ez zela eskatu, oinarriak onartu aurretik, 
generoaren araberako eraginaren aldez aurreko ebaluazioaren txostena, eta izapide hori nahi-
taezkoa dela hurrengo ataletan aipatzen den araudiaren arabera.

Ikusita, Erakunde honetan berdintasun-teknikaririk ez zegoenez, txosten hori egiteko eskatu 
zitzaiola Arabako Foru Aldundiko Berdintasun Zerbitzuari. Zerbitzu horrek jakinarazi du une ho-
netan ez duela horretarako langilerik. Hori dela eta, Gorbeialdeko Kuadrillako berdintasun-tekni-
karien laguntza eskatu da eta une honetan txostena egiten ari dira.

Ikusita, Emakumeen eta Gizonen Berdintasun Eragingarrirako martxoaren 22ko 3/2007 Lege 
Organikoaren 55. artikuluan xedatutakoa, enplegu publikoan sartzeko hautaketa-proben deialdie-
kin batera genero-eraginari buruzko txosten bat aurkeztu behar da, espediente honetan agertzen 
ez diren premiazko kasuetan izan ezik, bai eta Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta 
Emakumeen aurkako Indarkeria Matxistarik Gabeko Bizitzetarako Legearen testu bategina 
onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuaren 20. artikuluaren edukia ere, 
azken horrek betebehar bera ezartzen baitie euskal administrazio publikoei, toki-administrazioa 
barne, lan-eskaintza publikoen deialdiei dagokienez.

Ikusita, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 
Legearen (APAPEL) 47.1 eta 48. artikuluen arabera, hautemandako omisioa oinarrien deusezta-
garritasuna eragiten duen forma-akats bat da, eta ez da erabateko deuseztasun-kausarik egon, 
eta ez zaie interesatuei defentsa-gabeziarik sortu, oraindik ez baita egin hautaketa-prozesua 
aplikatzeko egintzarik, eta bidezkoa da zuzenketak jarduketen atzeraeraginaren bidez egitea.

Kontuan hartuta APAPELen 51. artikuluan xedatutakoa, arau-haustea egin ez balitz berdin 
jarraituko zuketen egintza eta izapideen kontserbazioari buruzkoa.
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Kontuan hartuta, APAPELen 98.1 eta 117. artikuluek ahalmena ematen diotela Adminis-
trazioari bere egintzen betearazpena eteteko, eta eraginkortasun, prozedura-ekonomia eta 
administrazio onaren printzipioek aholkatzen dute antzemandako akatsa ahalik eta azkarren 
konpontzea, APAPELen 106. eta 107. artikuluetako ofiziozko berrikuspen-prozeduretara jo be-
harrik gabe.

Azaldutakoaren arabera, eta toki-araubideko legeriak ematen dizkidan eskumenez baliatuz, 
honako hau

EBATZI DUT

LEHENENGOA. Ohartaraztea aipatutako hautaketa-prozesua arautzen duten oinarriak onartzeko 
espedientean ez dela egin generoaren araberako eraginaren aldez aurreko nahitaezko ebaluazio- 
txostenik, eta ofizioz erabakitzea horiek zuzentzea, jarduketak eta hurrengo ataletan xedatzen diren 
gainerako neurriak atzeraeraginez.

BIGARRENA. Ebazpen honen egunetik aurrerako ondorioekin, aipatutako hautaketa-proze-
suaren izapidetzea etetea, eta, bereziki, parte hartzeko eskabide berrien onarpena, aurreko 
atalean adierazitako txostena espedientean sartu eta, hala badagokio, bidezko den oinarrien 
aldaketa onartu arte.

HIRUGARRENA. Espedienteko jarduketak atzera eramatea oinarriak onartu aurreko unera, 
Lehendakaritzaren 2026ko uztailaren 29ko 54. Ebazpenaren bidez, generoaren araberako era-
ginaren aldez aurreko ebaluazio-txostena eskatu eta sartzeko, bai eta, hala badagokio, txosten 
horrek berdintasunaren arloan egin ditzakeen gomendioak edo hobekuntzak ere.

LAUGARRENA. Atzeraeraginaren arrazoiak eragiten ez dien espedienteko egintza eta izapi-
deen kontserbazioa deklaratzea eta, bereziki, eskabideak aurkezteko epea ireki zen egunaren 
eta ebazpen honen egunaren artean aurkeztutako parte hartzeko eskaerak baliozkotzat jotzea, 
interesdunek behin eta berriz egin beharrik gabe, honako hauek alde batera utzi gabe:

a) Genero-eraginari buruzko txostena sartzearen ondoriozko oinarriek funtsezko aldaketak 
egiten badituzte eta aldaketa horiek eskabide horien edukiari eragin badiezaiokete, interesdunei 
zuzentzeko edo osatzeko izapide bat emango zaie prozesua ebatzi aurretik.

b) Eskabidea aurkeztu dutenek aldatu edo osatu ahal izango dute hurrengo Bosgarren apar-
tatuaren arabera irekitzen den epe berrian, aldaketarik egin nahi ez badute berriro egin beharrik 
izan gabe.

BOSGARRENA. Genero-eraginari buruzko txostena sartu ondoren, eta, hala badagokio, oina-
rrietan egin beharreko aldaketak onartu ondoren, Lehendakaritzaren beste ebazpen baten bidez, 
ALHAOn osorik argitaratuko da, eta dagokion iragarpen-laburpena argitaratuko da BOEn. Hogei 
egun balioduneko beste epe bat irekiko da eskabideak aurkezteko, azken hori argitaratu eta hu-
rrengo egunetik aurrera, hasierako deialdian aplikatutako baldintza berberetan.

SEIGARRENA. Ebazpen hau ALHAOn, egoitza elektronikoan eta kuadrillako iragarki-oholean 
eta BOEn laburpena ere argitaratzea, eta negoziazio mahaiari jakinaraztea, dagozkion ondo-
rioetarako.

ZAZPIGARRENA. Aurreko zenbakietan xedatutakoak ez dio kalterik egingo oinarrien aurka 
jarritako berraztertze-errekurtsoaren ebazpenari, legezko epearen barruan. Errekurtso hori bereiz 
izapidetu eta ebatziko da.

ZORTZIGARRENA. Ebazpen honen berri ematea hurrengo kuadrillako batzarrari.

BEDERATZIGARRENA. Ebazpen honek amaiera ematen dio administrazio-bideari, eta, bera-
ren aurka, aukerako berraztertzeko errekurtsoa aurkez dakioke Lehendakaritza honi, hilabeteko 
epean, ebazpena jakinarazi eta hurrengo egunetik aurrera, APAPELen 123. eta 124. artikuluen 
arabera; bestela, zuzenean administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez daiteke Vitoria-Gasteizko 
Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, ebazpena jakinarazi eta hurrengo 
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egunetik aurrera, Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998 
Legearen 8. eta 46. artikuluen arabera. Hala ere, interesdunak egoki iritzitako beste edozein erre-
kurtso aurkez dezake.

Agurain, 2026ko irailaren 23a

Lehendakaria
GUSTAVO FERNÁNDEZ VILLATE
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