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I - JUNTAS GENERALES DE ALAVAY ADMINISTRACION FORAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

Diputacion Foral de Alava

DEPARTAMENTO DE IGUALDAD, EUSKERAY GOBERNANZA

Acuerdo 462/2026, de 14 de julio, del Consejo de Gobierno Foral. Aprobar, con efectos de 1 de
enero de 2026, el incremento del 1,5 por ciento de las retribuciones del personal al servicio del
organismo auténomo foral Arabako Foru Suhiltzaileak-Bomberos Forales de Alava

El régimen juridico vigente en materia de retribuciones en el ambito de la Funcién Publica
se regula en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por la Ley 11/2022, de 1
de diciembre, de Empleo Publico Vasco, por diversas normas de desarrollo y, singularmente,
por el Decreto 207/1990, de 30 de julio, de Retribuciones de las personas funcionarias de las
Administraciones Publicas Vascas.

Con arreglo a las referidas normas, la cuantia de las retribuciones basicas (sueldo, trienios
y pagas extraordinarias) se fija en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, la cuantia
del complemento de destino en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco, y la cuantia del complemento especifico y de las retribuciones complementarias por
las Administraciones Publicas Vascas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de
diciembre, asi como en el acuerdo del Gobierno Vasco de 20 de enero de 2026, el Consejo de
Gobierno Foral, mediante el Acuerdo 294/2026, de 19 de mayo, aprobd, con efectos retroactivos
desde el 1 de enero de 2025, el incremento del 2,5 por ciento de las retribuciones del personal
al servicio del Organismo Auténomo Foral Arabako Foru Suhiltzaileak-Bomberos Forales de
Alava, tomando como referencia las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2024.

En relacién con las retribuciones del personal al servicio del sector publico para el aho
2026, el Real Decreto-Ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgen-
tes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico, establece en su articulo 2.1 lo
siguiente:

“1. En el ano 2026, las retribuciones del personal al servicio del sector publico podran ex-
perimentar un incremento global maximo del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2025, incluido en estas ultimas el incremento retributivo aprobado en este real
decreto-ley. Este incremento retributivo se considerara en términos de homogeneidad para
los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a
la antigliedad de este y tendra efectos econdmicos desde el 1 de enero de 2026.

2. Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2026, se aplicard, en su caso, un incremento
retributivo adicional y consolidable del 0,5 por ciento, respecto a las retribuciones vigentes a
31 de diciembre de 2025, incluido en estas ultimas el incremento retributivo aprobado en este
real decreto-ley, si la variacidon del IPC en el afno 2026 es igual o superior al 1,5 por ciento, que
se abonara en el primer trimestre de 2027.

A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) los datos
del IPC del ano 2026, se aprobara la aplicacion de este incremento mediante Acuerdo del Con-
sejo de Ministros, que se publicara en el BOE.

Por otra parte, con fecha 2 de marzo de 2026, se ha publicado en el Boletin Oficial del Pais
Vasco el Acuerdo del Consejo de Gobierno Vasco por el que se aprueba el incremento para
el ano 2026 de las retribuciones del personal al servicio del sector publico de la Comunidad
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Auténoma de Euskadi, actualizandose el complemento de destino regulado en el articulo
122.2.a).1 de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre, con un incremento del 1,5 por ciento respecto
a las retribuciones anuales integras vigentes a 31 de diciembre de 2025, con efectos desde el
1 de enero de 2026.

Respecto a las previsiones presupuestarias de la Diputacion Foral de Alava, el articulo 16.1
de la Norma Foral 20/2025, de 16 de diciembre, de ejecuciéon del presupuesto del Territorio
Histdrico de Alava para el afio 2026, establece que las retribuciones integras del personal fun-
cionario y laboral de la Diputacion Foral de Alava y de los organismos auténomos forales para
el 2026, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2025, se incrementaran de conformidad
con lo previsto en dicha norma foral, en términos de homogeneidad para los dos periodos de
la comparacidn, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigtiedad del
mismo y sin que pudieran superar las limitaciones establecidas en la legislacion béasica estatal.

Asimismo, el articulo 16.3 de la citada norma foral establecia que las retribuciones corres-
pondientes a las personas que ostenten la condicién de cargos publicos forales se incremen-
taran para 2026 en porcentaje analogo al que se estableciera, en su caso, para los empleados
publicos forales. En todo caso, sus retribuciones se ajustarian a lo dispuesto en la Norma Foral
10/2018, de 11 de julio, reguladora del ejercicio del cargo publico foral.

A su vez, el articulo 16.4 dispone que las retribuciones correspondientes a puestos de
personal eventual serian idénticas a las de los puestos de personal funcionario a los que se
encuentren asimilados o, en su caso, se fijarian por el procedimiento de clasificacion de pues-
tos establecido con caracter general.

Por ultimo, la disposicién adicional segunda de la referida norma foral prevé un incremento
de las retribuciones para el ejercicio 2026 que se determinara por el Consejo de Gobierno de
la Diputacién Foral de Alava y por los 6rganos competentes del resto de entidades del sector
publico foral a los que se autoriza para ello, que sera, como maximo, el establecido como limite
general en la legislacién basica estatal.

En virtud de lo anterior, a propuesta del Diputado de Igualdad, Euskera y Gobernanza,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno Foral en sesidn celebrada en el dia de hoy

ACUERDO

Primero. Aprobar, con efectos de 1 de enero de 2026, el incremento del 1,5 por ciento de las
retribuciones del personal al servicio del organismo autonomo foral Arabako Foru Suhiltzai-
leak-Bomberos Forales de Alava, sobre la base de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre
de 2025.

Segundo. Publicar el presente acuerdo en el BOTHA.

Tercero. Contra el presente acuerdo podra interponerse, a partir del dia siguiente al de su
publicacién, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz o, potestativamente, recurso de reposicion
en el plazo de un mes ante el mismo érgano que ha dictado la resolucion, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en relacion con el art.123 de la Ley 39/20015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Vitoria-Gasteiz, 14 de julio de 2026

Diputado General
RAMIRO GONZALEZ VICENTE

Diputado Foral de Igualdad, Euskera y Gobernanza
JOSEBA INAKI GURTUBAI ARTETXE
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