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Il - ADMINISTRACION LOCAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

AYUNTAMIENTO DE LANTARON

Aprobacion definitiva del presupuesto del ayuntamiento para el ejercicio 2024

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Norma Foral 3/2004, de 9 de fe-
brero, presupuestaria de las entidades locales delTerritorio Histérico de Alava, y no habiéndose
formulado reclamaciones ni observaciones de ningun tipo contra el acuerdo de aprobacién
inicial del presupuesto general para el ejercicio de 2024, adoptado por este ayuntamiento en
su sesion plenaria celebrada con fecha 22 de diciembre de 2023, dicho presupuesto queda
definitivamente aprobado, con el siguiente resumen por capitulos:

Estado de Gastos

CAPITULO IMPORTE

| Gastos de personal 278.683,78

Il Compras de bienes corrientes y servicios 603.556,81

1l Gastos financieros 3.000,00
v Transferencias corrientes 483.020,18
Vi Inversiones reales 311.739,25
VI Transferencias de capital 112.983,85
Total gastos 1.792.983,87

Estado de Ingresos

CAPITULO IMPORTE

| Impuestos directos 688.677,56

Il Impuestos indirectos 90.000,00

I Tasas y otros ingresos 272.405,04
v Transferencias corrientes 569.158,21
v Ingresos patrimoniales 91.611,84
Vil Transferencias de capital 81.131,22
Total Ingresos 1.792.983,87

Como anexo 1 del presente anuncio se publica la relacidon de puestos de trabajo de esta
entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 6/1989, de la Funcion
Publica Vasca, con la modificacion que conforme a lo dispuesto en el articulo 74 del Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 45.1 de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre,
de Empleo Publico Vasco, una vez efectuado el tramite de alegaciones y negociacion con la
representacion sindical previsto por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y
conforme a lo dispuesto en el Decreto de Gobierno Vasco 86/1997, de 15 de abril, por el que se
regula el proceso de normalizacion del uso del euskera en las administraciones publicas de la

www.araba.eus 2024-00204
D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432 1/3




BOLETIN OFICIAL DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

miércoles, 31 de enero de 2024 ¢ Num. 13

Comunidad Autonoma de Euskadi, ha aprobado este ayuntamiento de la relacion de puestos
de trabajo reservada a funcionarios de carrera de este ayuntamiento, consistente en la creacion
del puesto de trabajo de administrativo/a, subgrupo C1, escala administracién general, subes-
cala administrativa, mediante un proceso de promocion interna a funcionario de carrera del
ocupante del puesto de auxiliar administrativo/a, perteneciente a subgrupo C2, escala de ad-
ministracion general, subescala auxiliar.Y la supresion del puesto de auxiliar administrativo/a.

Contra el presente acuerdo de aprobacién definitiva del presupuesto general de este ayun-
tamiento podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia del Pais Vasco, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
habil al de la publicacién del presente anuncio en el BOTHA.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Comunion, a 23 de enero de 2024

El Alcalde
JOSE LUIS SALVIDEA MARTINEZ

Anexo |
|I. FUNCIONARIOS DE CARRERA

— Denominacion del puesto: secretaria-intervencion. Escala: habilitacion nacional; subes-
cala: secretaria-intervencion; situacion administrativa: en activo. Grupo: A1-A2. Centro direc-
tivo: servicios generales del ayuntamiento. Requisitos titulacién: titulo universitario de grado
o equivalentes. Sistema de provisidn: concurso-oposicién. complemento destino: 26. Com-
plemento especifico: 40.527,35 euros. Dedicaciéon: completa; perfil linglistico: 4, sin fecha de
preceptividad.

— Denominacién del puesto: administrativo. Escala: administraciéon general, subescala:
administrativa; situacion administrativa: en activo; grupo C1. Centro directivo: servicios gene-
rales del ayuntamiento. Requisitos titulacion: bachiller o equivalentes. Sistema de provision:
concurso-oposicion. Complemento destino: 16. complemento especifico: 22.527,54 euros. Dedi-
cacion: completa. Perfil linglistico: 2, sin fecha de preceptividad.

— Denominacion del puesto a crear: administrativo. Escala: administracion general, subes-
cala: administrativa; situacion administrativa: vacante; grupo C1. Centro directivo: servicios gene-
rales del ayuntamiento. Requisitos titulacion: bachiller o equivalentes. Sistema de provision: pro-
mocion interna restringida. Complemento destino: 16. Complemento especifico: 22.527,54 euros.
Dedicacién: completa. Perfil linguistico: 2, fecha de preceptividad: 30 de Junio de 2025.

— Denominacion del puesto a amortizar: auxiliar administrativo. Escala: administracién ge-
neral; subescala: auxiliar; situacién administrativa: en activo; grupo C2. Centro directivo: ser-
vicios generales del ayuntamiento. Requisitos titulacién: graduado en educacién secundaria
o equivalentes. Sistema de provision: concurso-oposicion. Complemento destino: 15. Com-
plemento especifico: 19.684,14 euros. Dedicacion: completa; perfil linglistico: 2, sin fecha de
preceptividad.

— Denominacion del puesto: operario de servicios multiples: escala: administracion es-
pecial; subescala operario; puesto: operario servicios multiples; situaciéon administrativa: en
interinidad; grupo: C2. Centro directivo: servicios generales del ayuntamiento e instalaciones
municipales. Requisitos titulacion: graduado en educacion secundaria o equivalentes. Per-
miso conducir B. Sistema de provisiéon: concurso-oposicion. Complemento destino: nivel 11.
Complemento especifico: 11.662,42 euros; dedicacion: 71,43 por ciento; perfil linglistico: 1 sin
fecha de preceptividad.
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— Denominacion del puesto: técnico de administracién general. Situacion administrativa:
programa temporal en interinidad. Grupo: A1. Centro directivo: servicios generales del ayunta-
miento. Requisitos titulacién: titulo universitario de grado o equivalentes. Complemento des-
tino: 24. Complemento especifico: 8.5646,80 euros. Dedicaciéon: completa.

Anexo ll

De conformidad con lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local; Las cuantias de las indemnizaciones por cada asistencia
a sesiones, comisiones y reuniones, que percibiran los miembros de la corporacion seran de
ciento veinte euros.
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