
2022ko maiatzaren 2a, astelehena  •  50 zk. 

1/1

2022-01087

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

II - ARABAKO LURRALDE 
HISTORIKOAREN TOKI ADMINISTRAZIOA

LAUDIO UDALA

Laudioko Udal Euskaltegiaren 2022rako enplegu publikoaren eskaintza

Udal honetako Tokiko Gobernu Batzarrak 2022ko apirilaren 22an egindako ohiko bilkuran, 
honako erabaki hau hartu da:

Lehenengoa. Laudioko Udal Euskaltegiko funtzionarioen lanpostuak egonkortzeko 2022rako 
Lan Eskaintza Publikoa onartzea. Hona hemen lanpostu horiek:

— Irakasle 2 plaza, 001 eta 010 kodeak, Administrazio Bereziko Eskalakoak, Teknika Azpies-
kalakoak, A2 taldekoak, 4TP hizkuntza-eskakizuna dutenak, derrigortasun-datarik gabe.

Plaza horiek honako lanpostu hauei dagozkie:

PLAZA POSTUA IZENA PERFIL DERRIGORTASUN DATA

001 001 Irakasle 4 (TP) Derrigortasun-datarik gabe

010 010 Irakasle 4 (TP) Derrigortasun-datarik gabe

— Administrari lanpostu 1, 012 kodea, Administrazio Orokorreko Eskalakoa, Administrazio 
Azpieskala, C1 Taldea, 3. hizkuntza-eskakizuna derrigorrezkoa duena.

Plaza hori honako lanpostu honi dagokio:

PLAZA POSTUA IZENA PERFIL DERRIGORTASUN DATA

012 012 Administraria 3 31.12.98

Bigarrena. Laudioko Udal Euskaltegian lan egiten duten funtzionarioen lanpostuak epe 
luzean egonkortzeko 2022rako Lan Eskaintza Publikoa onartzea. Hona hemen lanpostu horiek:

— Irakasleen 3 lanpostu, 003, 008 eta 011 kodeak, Administrazio Bereziko Eskalakoak, Azpies-
kala Teknikoa, A2 Taldea, 4TP hizkuntza-eskakizuna dutenak, derrigortasun-datarik gabe.

Plaza horiek honako lanpostu hauei dagozkie:

PLAZA POSTUA IZENA PERFIL DERRIGORTASUN DATA

003 003 Irakaslea 4 (TP) Derrigortasun-datarik gabe

008 008 Irakaslea 4 (TP) Derrigortasun-datarik gabe

011 011 Irakaslea 4 (TP) Derrigortasun-datarik gabe

Hirugarrena. Adierazi behar da deitutako plazen kopurua handitu ahal izango dela, edozein 
arrazoirengatik hautaketa-prozesuetan sortzen diren lanpostu hutsen arabera. Zabaltze hori 
ALHAOn argitaratuko da, Alkatetzaren dekretu bidez, eta hizkuntza-eskakizuna betetzeko derri-
gortasun-data duten lanpostuen kopurua adieraziko da.

Laugarrena. Ebazpen honetan aurreikusi ez diren eta, hala badagokio, planteatzen diren lan-
gileak lanean hasteko premiazko premiek Enplegu Publikoaren Eskaintza gehigarri bat onartzea 
ekar dezakete, behar diren administrazio-eremuetan, Antolakuntza Publikoaren eta Zerbitzu 
Orokorren Zerbitzuko zinegotzi ordezkariak proposatuta.

Laudio, 2022ko apirilaren 22a

Alkate-udalburua
ANDER AÑIBARRO MAESTRE
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