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Jarduera Sailkatuen Espedientea, Olga González Amil
andreak sustatuta Drumgorri Centro de Actividades Musicales
S.C.ren izenean, Laudioko Industrialdea, Ikaskin kalea 5. erai-
kinean, musikaren jarduera zentroa.

Euskadiko Ingurumenaren Babes Orokorreko 3/1998 Legeko
58.2 artikuluan xedatutakoa betez, ALHAOn dagokion iragarkia argi-
taratuta agertzen den egunaren biharamunetik zenbatzen hasita,
15 lan eguneko epean zehar, aipatu den jarduerari dagokion espe-
dientea jende aurreko erakusketa aldiko izapideetan egongo da,
ustezko kalteren bat dutenek alegazioak aurkeztu ahal izateko.

Espedientea kontsultatu ahal izango da astelehenetik ostiralera,
Herriko Plaza, z/g, 3. solairuko Hirigintza eta Ingurumen Arloko bule-
goetan, 08:00-14:00 ordutegi barruan.

Laudio, 2010eko urriaren 7a.– Alkatea, JON KARLA MENOYO
LLANO.

OION

6616

Hirigintza jarduketako eta zuzkidura lurzatia aldez aurretik
lortzeko hitzarmenaren eta SAUI 3 sektorearen hirigintza anto-
lamendu eta egikaritzarako hitzarmena behin betiko onartzea.

Bo101005E. Oiongo Udalak behin betiko onartu du Hirigintza
jarduketako eta zuzkidura lurzatia aldez aurretik lortzeko hitzarmenaren
eta SAUI 3 sektorearen hirigintza antolamendu eta egikaritzarako
hitzarmena, hemen jasotzen diren aldaketekin 2010eko abuztuaren
30eko 98 zenbakiko ALHAOn (5682 iragarkia) argitaratu zen testua-
rekiko.

Aldaketok onartutako alegazio eta hitzarmena behin betiko onar-
tzearen ondoriozkoak dira:

1. aldaketa: XI. aurrekarian hauxe kentzen da: “y lucrativa”.
2. aldaketa: zazpigarren hizpaketako b) letran hauxe zioen: “3 urte,

hirigintzako jarduketa programa behin betiko onartzen denetik aurrera”;
eta esan behar du: “4 urte, hirigintzako jarduketa programa behin
betiko onartzen denetik aurrera”.

Denek jakin dezaten argitaratzen da, Lurzoruaren eta Hirigintzaren
ekainaren 30eko 2/2006 Legeko 7. xedapen gehigarrian ezarritakoa
betez.

Oion, 2010eko urriaren 4a.– Alkate-lehendakaria, ALBERTO I.
ORTEGA.
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Enplegu eskaintza 2010eko ekitaldirako

Lan kontratuko langileak, aldi baterako lotura iraunkorra dutenak.
Lanpostua: Eskola taldeko atezaina; egoera: hutsik; taldea: E;

maila: 16; hizkuntza eskakizuna: 2 (d.d.g.); kop.: 1. (gaur egun lanpostu
hau lan kontratuko bitarteko batek betetzen du) Eskatutako titulazioa:
eskola ziurtagiria.

Langile Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen 70.1 arti-
kuluan in fine ezarritakoaren arabera, kasuan kasuko hautapen
prozesuak sei hileko epean deituko dira gehienez, erabaki hau Arabako
Lurralde Historikoaren Aldizkari Ofizialean erabaki hau argitaratzen
denetik. Erreferentzia alfanumerikoa: OfertaEmpleo10- Bo101005D.

Oion, 2010eko urriaren 4a.– Alkate-lehendakaria, ALBERTO I.
ORTEGA.
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Expediente de Actividades Clasificadas para actividad de
centro de actividades musicales en Laudioko Industrialdea, 
c/ Ikaskin - edificio 5, promovida por Doña Olga González Amil en
representación de Drumgorri Centro de Actividades Musicales S.C.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 58.2 de la Ley 3/1998,
General de Protección del Medio Ambiente del País Vasco, durante el
periodo de 15 días hábiles, a contar desde el siguiente al de publicación
del correspondiente anuncio en el BOTHA, quedará expuesto al público
el expediente relativo a la indicada actividad a efectos de que puedan
presentarse alegaciones por quienes se consideren afectados.

El expediente podrá ser consultado, de 08 a 14 horas, en días
hábiles, en las dependencias del Área de Urbanismo y Medio
Ambiente (Herriko Plaza, s/n, 3º).

Llodio, 7 de octubre 2010.– El Alcalde, JON KARLA MENOYO
LLANO.
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Aprobación definitiva del convenio de actuación urbanística
y de obtención anticipada de la parcela dotacional y ordenación
y ejecución urbanística del sector SAUI 3.

Bo101005E. El ayuntamiento de Oyón-Oion ha aprobado defi-
nitivamente el convenio de actuación urbanística y de obtención anti-
cipada de la parcela dotacional y ordenación y ejecución urbanística
del sector SAUI 3 con las modificaciones que se señalan respecto del
texto que se insertó íntegramente en el BOTHA numero 98 de 30 de
agosto de 2010, anuncio5682

Modificaciones derivadas de la estimación de alegaciones y
aprobación definitiva del convenio:

1ª modificación: en el antecedente XI se suprime: “y lucrativa”.
2ª modificación: en la estipulación séptima letra b) decía: 3 años

desde la aprobación definitiva del Programa de Actuación Urbani zadora
y se modifica por 4 años desde la aprobación definitiva del Programa
de Actuación Urbanizadora.

Lo que se comunica para general conocimiento de acuerdo con
lo dispuesto en la Disposición Adicional 7ª de la Ley 2/2006, de 30
de junio del Suelo y Urbanismo.

Oyón-Oion a 4 de octubre de 2010.– El Alcalde-Presidente,
ALBERTO I. ORTEGA.

OYÓN-OION
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Oferta de empleo para el ejercicio 2010.

Personal laboral con vinculación temporal permanente.
Puesto de trabajo: Conserje Grupo Escolar; Situación: vacante;

Grupo: E; Nivel: 16; P. lingüístico: 2 (sfp); Núm.: 1. (Este puesto se
encuentra actualmente desempeñado por personal laboral interino).
Titulación exigida: certificado de escolaridad.

De conformidad con lo preceptuado en el apartado 1 in fine del
artículo 70 del Estatuto Básico del Empleado Público, el plazo máximo
para la convocatoria de los correspondientes procesos selectivos será
de seis meses a contar de la publicación de la presente oferta de empleo
en el BOTHA. Referencia alfanumérica: OfertaEmpleo10- Bo101005D.

Oyón-Oion a 4 de octubre de 2010.– El Alcalde-Presidente,
ALBERTO I. ORTEGA.

2010eko urriaren 15a, ostirala ALHAO 118 BOTHA Viernes, 15 de octubre de 2010
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