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II - ADMINISTRACIÓN LOCAL 
DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE ÁLAVA

AYUNTAMIENTO DE IRUÑA DE OCA

Aprobación definitiva del presupuesto general 2021

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 15.3. de la Norma Foral 3/2004 de 9 de 
febrero, Presupuestaria de las Entidades Locales, y habiéndose resuelto por el pleno de la 
Corporación municipal, en sesión extraordinaria celebrada el día 22 de marzo de 2021, las 
reclamaciones presentadas contra el presupuesto general para el ejercicio de 2021, queda 
aprobado definitivamente con el siguiente resumen por capítulos:

Estado de Gastos

I. Gastos de personal: 905.655,53 euros

II. Compra de bienes corrientes y servicios: 1.576.326,67 euros

III. Gastos financieros: 1.000,00 euros

IV. Transferencias corrientes: 583.346,07 euros

IV. Crédito Global 50.000,00 euros

V. Inversiones reales: 620.830,66 euros

VI. Transferencias de capital: 55.000,00 euros

VII. Activos financieros: 15.000,00 euros

VIII. Pasivos financieros: 92.178,20 euros

Total estado de gastos: 3.899.337,13 euros

Estado de Ingresos:

I. Impuestos Directos: 1.681.139,04 euros

II. Impuestos Indirectos: 196.731,00 euros

III. Tasas y otros ingresos: 198.900,00 euros

IV. Transferencias corrientes: 1.598.417,09 euros

IV. Ingresos patrimoniales: 27.950,00 euros

V. Enajenación de inversiones reales: 150.000,00 euros

VI. Transferencias de capital: 31.200,00 euros

VII. Activos financieros: 15.000,00 euros

VIII. Pasivos financieros: 0 euros

Total estado de ingresos: 3.899.337,13 euros
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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 16 de la Ley 6/1989 de la Función Pública 
Vasca se publica como Anexo I la relación de puestos de trabajo de esta entidad:

ANEXO I

1. Funcionarios de carrera

Denominación: Secretaría-Intervención

Escala: Habilitación de carácter nacional

Subescala: Secretaría-Intervención

Situación: Activo

Grupo A1 Nivel: 30

Complemento Específico: 28.731,83 euros

Perfil lingüístico: 4 Preceptividad 31 de diciembre de 2012

Denominación: Técnico Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Técnica

Situación: Activo

Grupo A2 Nivel: 22

Complemento Específico: 28.085,70 euros

Perfil lingüístico: 3 Preceptividad 31 de diciembre de 2012

Denominación: Trabajadora Social

Escala: Administración Especial

Subescala: Servicios Especiales-Técnico

Situación: Vacante

Grupo A2 Nivel: 22

Complemento Específico: 28.085,70 euros

Perfil lingüístico: 3 Preceptividad 31 de diciembre de 2007

Denominación: Animadora socio-cultural

Escala: Administración Especial

Subescala: Servicios especiales-Técnico

Situación: Activo

Grupo A2 Nivel: 19

Complemento Específico: 24.246,12 euros

Perfil lingüístico: 3 Preceptividad 19 de febrero de 1999
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Denominación: Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Administrativa

Situación: Activo

Grupo C1 Nivel 16

Complemento Específico: 23.596,15 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 31 de diciembre de 2012

Denominación: Auxiliar Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Auxiliar

Situación: Vacante

Grupo C2 Nivel: 11

Complemento Específico: 18.655,72 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 31 de diciembre de 2012

Denominación: Auxiliar Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Auxiliar

Situación: Activo

Grupo C2 Nivel: 11

Complemento Específico: 18.655,72 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 31 de marzo de 2010

Denominación: Auxiliar Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Auxiliar

Situación: Activo

Grupo C2 Nivel: 11

Complemento Específico: 18.655,72 euros

Perfil lingüístico: 2 Sin fecha de preceptividad

Denominación: Auxiliar Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Auxiliar

Situación: Activo
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Grupo C2 Nivel: 11

Complemento Específico: 18.655,72 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 22 de abril de 2005

Denominación: Auxiliar Administrativo

Escala: Administración General

Subescala: Auxiliar

Situación: Activo

Grupo C2 Nivel:11

Complemento Específico: 18.655,72 euros

Perfil lingüístico: 2 Sin fecha de preceptividad

Denominación: Conserje

Escala: Administración General

Subescala: Subalterna

Situación: Activo

Grupo -A. P Nivel 11

Complemento Específico: 19.434,18 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 31 de diciembre de 2007

Denominación: Alguacil-Servicios Múltiples

Escala: Administración General

Subescala: Subalterna

Situación: Activo

Grupo A. P Nivel 11

Complemento Específico: 19.434,18 euros

Perfil lingüístico: 2 Preceptividad 31 de marzo de 2012

Denominación: Alguacil-Servicios Múltiples

Escala: Administración General

Subescala: Subalterna

Situación: Activo

Grupo A. P Nivel 11

Complemento Específico: 19.434,18 euros.

Perfil lingüístico: 2 Sin fecha de preceptividad
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ANEXO II

Corporativos con dedicación exclusiva 53.211,34 euros

Corporativo/a con dedicación parcial 21.226,10 euros

Indemnizaciones de miembros de la Corporación:

Los miembros de la Corporación percibirán cada uno de ellos, 95 euros mes como miem-
bros de los órganos colegiados de que forman parte y asistencia efectiva a los mismos.

Por asistencia a Junta de Gobierno Local: a razón de 95 euros

Por desempeño función Tesorero Municipal 2.400 euros (a razón de 200,00 euros mensuales)

Indemnizaciones por Tenientes-Alcaldes 1.200 euros (a razón de 100 euros/mes) cada Te-
niente–Alcalde.

Además, todos los miembros de la Corporación recibirán asignaciones por gastos de viajes, 
desplazamiento y manutención generadas en el ejercicio de sus funciones, y debidamente 
justificadas.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Nanclares de la Oca, a 24 de marzo de 2021

El Alcalde-Presidente
MIGUEL ÁNGEL MONTES SÁNCHEZ
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