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Il - ADMINISTRACION LOCAL
DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
DEPARTAMENTO DE ALCALDIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

Servicio de Igualdad

Bases especificas de convocatoria de subvenciones para el desarrollo de actividades y proyec-
tos en materia de igualdad de género en el municipio de Vitoria-Gasteiz. Ejercicio 2021

La Junta de Gobierno Local con fecha 18 de diciembre de 2020 ha aprobado las bases ge-
nerales reguladoras de las convocatorias de subvenciones del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
para el ano 2021. Dichas bases generales se publicaran en el BOTHA y pueden consultarse a
través de la pagina web municipal www.vitoria-gasteiz.org, en este enlace y en las oficinas de
atencion ciudadana.

Una de las lineas de subvencién prevista es la convocatoria publica de subvenciones para
la realizacién de actividades y proyectos en materia de igualdad de género en el municipio de
Vitoria-Gasteiz, durante el ejercicio 2021. Esta convocatoria de subvenciones estd enmarcada
dentro del Hara! IV plan para la igualdad de género en Vitoria-Gasteiz 2018-21.

Las entidades interesadas en presentarse a esta convocatoria especifica deberan acudir a
las bases generales para conocer el modo y lugar de presentacion de solicitudes, requisitos y
obligaciones de las entidades solicitantes, modo de justificacion de las subvenciones, formu-
larios, reintegros, infracciones etc.

1. Linea de subvencion
(Linea 3) Desarrollo de actividades y proyectos en materia de igualdad de género.
2. Objeto de la convocatoria

Contribuir al fortalecimiento de las asociaciones de mujeres y colectivos feministas y LGTBI
a través de la financiacion de proyectos con una clara perspectiva feminista o de género.

Impulsar proyectos de otras entidades para la promocién de la igualdad de género en el
ambito en el que se desarrolla su actividad (deportivo, educativo, social, cultural, etc.).

3. Recursos econémicos

3.1. Las ayudas que se conceden al amparo de la presente convocatoria se imputaran al
crédito presupuestario de la partida 01 60 2381 4 8139 del presupuesto del ejercicio 2021 del
Departamento de Alcaldia y Relaciones Institucionales (Servicio de Igualdad), con una dotacién
maxima de 60.000,00 euros.

3.2. Estas bases se tramitan, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del regla-
mento general de subvenciones, aprobado por real decreto 887/2006, de 17 de noviembre, con
caracter de tramitacién anticipada, por lo que la concesion de subvenciones queda condicionada
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de resolucion de la concesion.

En el caso de que en el presupuesto de 2021 se dote a esta partida con una cuantia superior
a la inicialmente estimada, el 6rgano gestor podra decidir su aplicacion o no a la convocatoria,
previa tramitacion del correspondiente expediente de gasto antes de la resolucién, sin nece-
sidad de nueva convocatoria.
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3.3. En cuanto al crédito de la subvencion, la convocatoria establece dos apartados respecto
a las entidades solicitantes: por un lado pretende de manera prioritaria reforzar los colectivos
feministas y LGTBI y el movimiento asociativo de mujeres; y por otro, implementar activida-
des y proyectos por parte del tejido asociativo que fomenten la igualdad de género. Por ello,
de la cantidad de 60.000,00 euros, se destinara un total de 36.000,00 euros a los proyectos
presentados por asociaciones feministas y LGTBI y de mujeres y 24.000,00 euros a subven-
cionar actividades y proyectos de otras entidades. En la presentacion del proyecto, la entidad
solicitante debera identificarse en uno de los dos apartados mencionados. No obstante, la
ComisidonTécnica tendra la potestad de decidir en qué apartado se incluird cada una de ellas.

En caso de que cantidad destinada a los proyectos presentados por colectivos feministas
y LGTBI y asociaciones de mujeres no se agotara, el importe no concedido se dedicara a sub-
vencionar los solicitados por otras entidades y viceversa.

4. Solicitantes

4.1. Podran acceder a esta convocatoria las asociaciones feministas y LGTBI y las entidades
constituidas sin animo de lucro para la realizacién de proyectos o actividades de promocion de
la igualdad de género en el ambito en el que se desarrolla su actividad (deportivo, educativo,
social, cultural, etc.).

4.2. Las personas juridicas, o entidades solicitantes de subvencién han de estar inscritas y
tener sus datos actualizados en el registro general de asociaciones del gobierno vasco, o en su
caso, en el registro publico que corresponda; ademas su sede debera estar domiciliada en Vi-
toria-Gasteiz y asi constara en el registro, salvo casos excepcionales debidamente justificados.

4.3. También han de tener como ambito de actuaciéon el municipio de Vitoria-Gasteiz pu-
diendo acreditarlo con al menos una actuacion en el municipio en el ultimo ano a excepcion
de las que cuenten con menos de un ano desde su creacion.

4.4. Las asociaciones deberan cumplir los requisitos del articulo 3 de las bases generales.
5 Proyectos objeto de subvencion

5.1. Seran objeto de subvencion las actividades y proyectos que se realicen durante el ano 2021
(antes del 31 de diciembre de 2021), por parte de las asociaciones y entidades, y que estén
dirigidos a:

a. Informar, sensibilizar y formar a la ciudadania sobre la desigualdad de género y el femi-
nismo.

b. Fomentar el empoderamiento feminista desde una perspectiva interseccional.
c. Informar, sensibilizar, prevenir y actuar frente a las violencias machistas.

d. Promover la recuperacion de la memoria histérica del feminismo.

e. Fomentar la economia feminista de los cuidados.

f. Impulsar actuaciones dirigidas a reconocer a las victimas de la violencia machista y apoyar
su reparacion.

5.2. Obligaciones.

Los proyectos objeto de subvencion habran de ser realizados en locales o espacios accesi-
bles, tal y como establece la Ley 20/1997, de 4 de diciembre (BOPV, de 24 de diciembre de 1997),
sobre Promocioén de la Accesibilidad.

En relacién a las obligaciones de publicidad del proyecto, asi como las lenguas a utilizar,
se estara a lo senalado en el punto 14 de las bases generales.
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Las entidades beneficiarias deberan hacer un uso no sexista del lenguaje y de la imagen, fo-
mentando una imagen con valores de igualdad, diversidad, pluralidad de roles y corresponsa-
bilidad; de forma transversal en todo el proyecto y sobre todo en la publicidad y comunicacion.

Ademas, deberan presentarse los datos desagregados por sexo-género (mujer/hombre/no
binario) tanto en el proyecto presentado como en su justificacion.

Debido a la actual situacion de pandemia sanitaria (COVID-19), las entidades beneficia-
rias deberan cumplir las medidas sanitarias dictadas en cada momento por las autoridades
sanitarias, en cuantos actos o eventos organicen dentro del proyecto objeto de subvencion.
Asi mismo, se podra autorizar la modificacion del proyecto para permitir la realizacién de
actividades no previstas en el mismo, que estando relacionadas con el objeto de subvencion
y que no alteren de forma sustancial la finalidad y objetivos del mismo, sean compatibles
con las medidas sanitarias que en cada caso vayan aprobando las autoridades. Se delega la
competencia para autorizar dicha modificacién, previa solicitud de la entidad interesada, en el
Concejal-Delegado del Departamento de Alcaldia y Relaciones Institucionales.

El incumplimiento de estas obligaciones, podra dar lugar a la devolucion total o parcial de
la subvencion.

5.3. No seran objeto de subvencion:
a. Los proyectos que no cuenten con una clara perspectiva feminista o de género.

b. Los proyectos ya realizados por el servicio de igualdad o por otros servicios municipales,
instituciones o administraciones implicadas en el desarrollo de programas o planes para la
igualdad de género.

c. Los proyectos que no vayan a ser llevados a cabo integramente en el municipio de Vi-
toria-Gasteiz.

d. Los proyectos que sean competencia especifica de otros departamentos, organismos
municipales, forales o autondmicos (Ejemplo: Osakidetza).

6. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion a aportar

6.1. Plazo de presentacion: el plazo de presentacion de solicitudes y documentacién sera
de 20 dias habiles desde la publicacion del extracto de esta convocatoria en el BOTHA. Si el
ultimo dia fuera sabado o festivo, se trasladara al siguiente habil.

6.2. Informaciéon y documentacion: El servicio de igualdad ofrecera informacién y asesora-
miento a las asociaciones para resolver dudas. Las consultas podran efectuarse a través del
teléfono 945 16 13 45 o del correo electronico: igualdad.adm @vitoria-gasteiz.org. Ademas se
difundira a través de los medios habituales sobre cémo se realizara el asesoramiento en el
diseno de los proyectos.

6.3. Tramitacion.

Conforme a lo senalado en el punto 4.3 de las bases generales.
Documentos requeridos en estas bases:

a. Solicitud de subvencion (anexo |, solicitud Unica).

b. Solicitud especifica. Proyecto (segun anexo Il) con una extensién maxima de 12 paginas,
excluidos anexos y similares.

c. Acreditacién del poder de representaciéon de quien firma la solicitud y fotocopia del DNI
de la persona fisica, representante legal de la asociacién solicitante.
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d. Certificado actualizado expedido por la entidad bancaria, en el que conste niumero de
cuenta y titular de la misma, teniendo en cuenta que dicha titularidad ha de estar ostentada
por la asociacion.

e. Fotocopia de los estatutos de la asociacion.

f. Documento actualizado que acredita la composicion de la junta directiva.

g. Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal.

h. Constancia de inscripciéon como asociacion en el registro correspondiente actualizada.

Las entidades solicitantes no deberan presentar los documentos senalados en los aparta-
dos e), f) y g) siempre y cuando estos obren en poder del servicio de igualdad y no hubiesen
sufrido modificacién alguna.

Para la realizacion de actividades y proyectos que favorezcan el avance del objetivo de igual-
dad de género, no podran subvencionarse mas de dos actividades por entidad adjudicataria
y la cuantia de la subvencion no excedera de 6.000,00 euros por entidad.

Cuando la solicitud de subvencion no esté debidamente formalizada, falte algin dato o no
se aporte alguno de los documentos exigidos, se requerirad a la persona o entidad solicitante
para subsanar la deficiencia, indicandole que en caso de no hacerlo en el plazo que le sea
establecido, se archivara su solicitud sin mas tramite.

6.4. Presentacién de la documentacién.

Conforme a lo senalado en el punto 5 de las bases generales.

7. Criterios de valoracion

a. Calidad técnica del proyecto: 30 puntos.

Formulacién del proyecto: 11 puntos.

Incorporacion de la perspectiva feminista interseccional: 10 puntos.

Metodologia participativa: 5 puntos.

Grado de innovacién del proyecto: 4 puntos.

b.Trayectoria de la asociacién en materia de igualdad: 10 puntos.

c. Sobre la estrategia de la propuesta: 45 puntos.

El proyecto se realiza colectivamente: 10 puntos.

Tiene impacto, repercusion social, publico amplio o con capacidad multiplicadora: 10 puntos.
Contempla acciones de denuncia, desde el nivel local hasta el internacional: 5 puntos.

Tiene en cuenta a las mujeres en condiciones y posiciones potenciales de mayor desigual-
dad: 10 puntos.

El proyecto que se presenta forma parte y consolida una estrategia y proceso mas amplio:
5 puntos.

El proyecto pone en marcha servicios, recursos o medidas para la conciliacién y corres-
ponsabilidad: 5 puntos.

d. Si la propuesta contempla alguno de los siguientes contenidos: 10 puntos.
Promueve procesos de cambio organizacional para la igualdad de género.
Contribuye a un modelo de provision y recepcion de los cuidados mas justo y sostenible.

Contribuye al empoderamiento feminista personal, colectivo y politico.
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Realiza actuaciones para la informacion, sensibilizacion, prevencion y actuacion de la po-
blacién frente a la violencia machista.

Informa, sensibiliza y fomenta el respeto a la diversidad sexual y las identidades de género.
e. Prima el uso del euskera: 5 puntos.
Total maximo de puntos alcanzable, 100 puntos.

7.1. Los proyectos presentados deberan obtener el 50 por ciento de la puntuacion maxima
alcanzable, segun los criterios precedentes para ser objeto de subvencién. La propuesta de
resolucion, ademas de la relacidon de las asociaciones adjudicatarias respecto de las que se
identificaran los proyectos subvencionados y los respectivos importes asignados, recogera
una relacion ordenada de otras asociaciones solicitantes suplentes para el caso en el que se
produzca alguna renuncia por parte de las adjudicatarias, siempre que hayan obtenido el 50
por ciento de la puntuacién maxima alcanzable. Respecto de tales asociaciones, relacionadas
por orden de suplencia, se identificaran los proyectos y se expresara el importe maximo que
en caso de renuncia podria alcanzar la ayuda.

7.2. A partir de la publicacion de la resolucién en el BOTHA, la entidad tendra dos meses
para comunicar si acepta o renuncia a la subvencion, para que puedan beneficiarse a tiempo
las entidades suplentes.

8. Procedimiento de concesion

8.1. Concurrencia competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas
adjudicando subvencién a las de mayor valoracién, pudiéndose financiar hasta el 100 por cien
del presupuesto que resulte aprobado sin sobrepasar los 6.000,00 euros pudiendo ocurrir que
el crédito no alcance para financiar el 100 por cien del proyecto de menor valoracion entre los
subvencionables.

8.2. Para la aprobacion del presupuesto referenciado en el apartado anterior, se tendran en
cuenta, entre otros, los siguientes criterios:

a. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada, sean ne-
cesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto. Los gastos subvencionables tendran que
haberse realizado, necesariamente, en 2021 y en ningun caso, el coste de adquisicidon de tales
gastos podra ser superior al valor de mercado.

b. Se subvencionaran gastos derivados de:

Campanas de comunicacion: traduccién, prensa, radio, redes, carteleria, imprenta...vincu-
ladas al proyecto.

Formaciones y conferencias: contrataciones de personal para llevar a cabo dichas activi-
dades.

En el caso de reservas de espacios en centros municipales se aplicara la exencion prevista
en el articulo 4 bis de la ordenanza 7.11 (Tasas por equipamientos culturales, congresuales o
polifuncionales y centros civicos), siempre que sea para el desarrollo de alguna de las activida-
des objeto de esta subvencion y de conformidad con el procedimiento dispuesto en la misma.
En cualquier caso deberan presupuestarse los gastos que puede suponer atender las salas o
gestionar los medios técnicos requeridos y seran gastos subvencionables.

Gastos derivados del uso de materiales fungibles y otros gastos derivados de las acciones
programadas.

Gastos derivados de alojamiento, viajes y dietas destinadas a expertos o expertas a los que
se haya invitado a participar en el proyecto.
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c. En el caso de gastos de salarios de personal de la asociacién, Unicamente se consideraran
gastos subvencionables los gastos de honorarios de personal especialista necesario para llevar
a cabo la actividad o actividades que recoja el proyecto.

d. No sera gasto subvencionable el importe del IVA deducible cuando la entidad solicitante
esté sujeta a realizar la declaracion del mencionado impuesto.

e. No se podran incluir como gastos los generados por el apoyo a infraestructuras, gastos
de inversidon y mantenimiento de locales de las asociaciones solicitantes ni los derivados de
la adquisicion de material informatico o equipos técnicos.

f. Tampoco gastos de dietas o viajes de los miembros de la asociacion u organizacion.

d. No seran gastos subvencionables los destinados a la asistencia, atencién o acompana-
miento a mujeres (psicoldgica, juridico-legal, material, etc.).

h. En caso de producirse gastos indirectos (derivados de la gestidn), éstos no pueden su-
perar el 6 por ciento de la subvencion concedida.

8.3. Si el presupuesto presentado por la asociacidn solicitante incluyera gastos considerados
no subvencionables, no serdn computados para la determinacion del importe de la subvencion
que se recoja en la propuesta de resolucion.

9. Abono de la subvencion

El abono de la subvencidn se realizara en dos plazos. El pago del 80 por ciento del total de
la subvencidn se realizara con caracter previo a la justificacion. El 20 por ciento restante se
abonara a la finalizacién de la actividad y una vez justificada la misma.

10. Justificacion de la subvencion
Conforme al punto 13 de las bases generales, con las siguientes especificidades:
10.1. Plazo de justificacion.

Las entidades adjudicatarias de subvencién deberan justificar la subvencion concedida
presentando las memorias descriptiva y econdmica en el plazo de dos meses, a contar a partir
del dia siguiente de la finalizaciéon de las actividades que contempla el proyecto.

10.2. Sistema de justificacion.

La documentacion justificativa debera contener:

Memoria descriptiva del proyecto realizado segun el anexo IV de las bases especificas.
Memoria econdmica segun el punto 13.4 de las bases generales.

10.3. En el caso de que la documentacién justificativa presentada fuera incorrecta o in-
completa, el servicio de igualdad requerira a la asociacion interesada para que subsane las
irregularidades observadas o presente la documentacion que falte. El incumplimiento podra
conllevar la obligacién de reintegrar la cantidad percibida.

10.4. Si el importe total de las facturas presentadas no cubriera la cuantia de la subvencion
concedida o, finalmente, no se pudiera llevar a cabo el proyecto, la asociacion procedera a
reintegrar el importe no justificado de la subvencion a la tesoreria del Ayuntamiento de Vito-
ria-Gasteiz en el numero de cuenta y forma que el Servicio de Igualdad determine.

11. Subcontratacion

Las personas y entidades beneficiarias podran subcontratar las actividades segun lo estable-
cido en el articulo 16 de la ordenanza municipal de subvenciones y el 29.2 de la Ley General de
Subvenciones, asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el punto 7 del citado articulo 29
el/la beneficiario/a podra concertar la ejecucion con personas o entidades vinculadas siempre
que obtenga la previa autorizacion del érgano concedente (segiin modelo de solicitud Anexo )
y que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones del mercado.
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En el marco de lo establecido en los articulos 5.1 y 16 de la ordenanza municipal de sub-
venciones, se delega la competencia para autorizar la subcontratacion de las actividades sub-
vencionadas y la ejecucién con personas o entidades vinculadas en el Concejal-Delegado del
departamento de alcaldia y relaciones institucionales.

En Vitoria-Gasteiz, a 18 diciembre de 2020

La Directora del Departamento de Alcaldia y Relaciones Institucionales
ESTIBALIZ PEREDA SAGRADO
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