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II - ADMINISTRACIÓN LOCAL 
DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE ÁLAVA

AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Aprobación de la ampliación de la oferta de la convocatoria de promoción y oferta de empleo 
público de puestos pertenecientes a grupos A1 y A2 (A y B)

La Junta de Gobierno Local en sesiones ordinarias celebradas el día 25 de octubre de 
2019 y 8 de noviembre de 2019 se aprueba la ampliación de la oferta de la convocatoria de 
promoción y oferta de empleo público de puestos pertenecientes a grupos A1 y A2 (A y B) del 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

Dicha ampliación queda establecida en la tabla que aparece a continuación.

En Vitoria-Gasteiz, a 8 de noviembre de 2019

El Concejal Delegado de Recursos Humanos
IÑAKI GURTUBAI ARTETXE

      no preceptividad si 
preceptividad 

Grupos 
titulacion 

Codigo 
puesto 

Nombre corto castellano pi disc libre pi disc libre total 

A1 5024 MEDICO SALUD LABORAL     1       1  
  1035 T.S. ADMINISTRAC. GENERAL     4     1 5 
  5003 ARQUITECTO/A     4       4 
  5022 T.S. PSICOLOGO/A    1 2    3 6 
  5047 AGENTE IGUALDAD 

OPORTUNID 
          1 1 

A2 1402 T.M. ACT. SOCIO-CULTURAL       1   3 4 
  6069 INGENIERO/A TCO. DE 

CONTROL DE ACTIVIDADES 
    2       2 

  6004 ARQUITECTO/A TECNICO     2     1 3 
  6023 TRABAJADOR/A SOCIAL     4   1 6 11 
  6030 EDUCADOR/A SOCIAL     1       1 
  6039 T.M. COORDINADOR DEPORTE       1   1 2 

  6045 T.M. NORMALIZ LINGÜISTICA          2  2 
    TOTAL   1  20 2 1 18 42 
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