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I - JUNTAS GENERALES DE ALAVA Y ADMINISTRACION FORAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

Diputacion Foral de Alava

DEPARTAMENTO DE FOMENTO DEL EMPLEO, COMERCIOY
TURISMOY DE ADMINISTRACION FORAL

Acuerdo 309/2019, del Consejo de Gobierno Foral de 13 de mayo. Aprobar la modificacién de
la Relacion de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario de carrera de la Adminis-
tracion General de la Diputacion Foral de Alava

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico sefala en su articulo
74 que “las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de las Relaciones
de Puestos deTrabajo u otros instrumentos organizativos similares”

La Ley 6/1989 de la Funcion Publica Vasca senala en su Exposicion de Motivos que “la ley
erige a las relaciones de puestos de trabajo como la columna vertebral sobre la que descansa
la estructuracion del sistema, convirtiéndolas en el elemento esencial de la carrera adminis-
trativa, nucleo fundamental del sistema retributivo y, sobre todo, factor de racionalizacién de
las estructuras administrativas. La ley marca los principios basicos y cauces procedimentales
a que debe atenerse su formacion, pero las relaciones de puestos de trabajo, y en ello radica
su virtualidad, deben ser en todo momento la expresion real de las necesidades de la organi-
zacion, y que, por tanto, tienen una naturaleza dindmica, que obliga a un proceso constante
de adecuacion a las cambiantes necesidades que demanda el cumplimiento de los fines de la
Administracion Publica”

La evolucién propia de las estructuras organizativas, de las competencias y funciones asig-
nadas a los puestos de trabajo requieren la oportuna adaptacién y modificacion de la Relacion
de Puestos deTrabajo y, en consecuencia, de las competencias y requisitos de desempeno
propios de cada puesto.

En relacion a la habilitacion presupuestaria que faculta las creaciones de puestos, debemos
contemplar lo dispuesto en la Norma Foral 21/2017, de 22 de diciembre, de Ejecucién del Pre-
supuesto delTerritorio Histérico para el ano 2018, prorrogada en virtud del Decreto 71/2018 de
28 de diciembre, la cual en su articulo 24.2, 24.3 y 24.4 sobre Gestion de Personal senala que
“durante el ejercicio 2018 sélo se podran aprobar expedientes de modificaciéon de las relacio-
nes de puestos de trabajo cuando no se produzca incremento del gasto o cuando el que se
produzca se compense mediante la reduccion de créditos reservados a otro u otros puestos y
previo informe favorable del Departamento de Hacienda, Finanzas y Presupuestos.

El caracter limitativo en lo concerniente a la plantilla presupuestaria de las entidades que
forman el sector publico foral se entendera referido al total agregado de plazas de personal
funcionario y personal laboral fijo y para el conjunto de dichas entidades.

La limitacion anterior no sera de aplicacion en la creacion o modificacion de puestos en
cumplimiento de resoluciones judiciales o como consecuencia de la asuncién de nuevas com-
petencias, o de la asuncion de la gestion directa de servicios externalizados o subcontratado, o
cuando se trate de contratacion de personal funcionario o laboral con una relacidn preexistente
de caracter fija e indefinida en entidades del sector publico foral, o en caso de consolidacién de
puestos o plazas de caracter estructural, o en caso de la promulgacion de normas forales o la
aprobacion por el Consejo de Gobierno de planes, programas y actuaciones significativas de
caracter no-coyuntural, siempre que cuenten con la adecuada financiacién, y previo informe
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favorable del 6rgano competente en materia de funcién publica en el que se haga constar la
imposibilidad de atender las nuevas necesidades con la readscripcion de puestos de trabajo,
la reasignacion de efectivos u otras medidas de racionalizacién y ordenacion de recursos
humanos”

En primer lugar, por un lado, en la Direccién de Hacienda se modifican las caracteristicas de
provision de las jefaturas de seccidn de los respectivos Grupos de Inspeccion. Concretamente la
actual Relacion de Puestos deTrabajo contempla, que las jefaturas 1118.001, 1119.001 y 1120.001
(Grupos de Inspeccion nimero 1, 2 y 3 respectivamente), estan abiertas a personal funcionario
de carrera de las Administraciones Publicas Vascas. La propuesta de modificacién supone ho-
mogeneizar con el resto de jefaturas de seccidon de la plantilla foral y limitar la Administracion
de Procedencia a funcionarios de la propia Diputacion Foral de Alava.

Por otro lado, desde el Departamento de Infraestructuras Viarias y Movilidad se propone
modificar asimismo la Administracion de Procedencia de la jefatura de Seccion Inspeccion y
Gestion de Autorizaciones (1017.001). Se propone abrir dicha cobertura a personal de la Co-
munidad Auténoma Vasca.

En segundo lugar, se solicita la creacion de un puesto deTécnico/a de Proteccién de Datos
(1371.001) en la Direccion del Gabinete del Diputado General de cara al cumplimiento de lo
dispuesto en el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril,
donde se establece como obligatoria la designacion de la figura del Delegado/a de Proteccion
de Datos relativo. En contraposicion, se amortiza el puesto vacante de Laborante (1520.014)
en el Servicio del Laboratorio General.

En ultimo lugar, se solicita desde la Direccién de Servicios Generales la creacion de una
dotacion mas del puesto de Oficial Maquinaria Postimpresién (1569.003). Con objeto de no
incrementar la plantilla de personal se solicita la amortizacién del puesto Oficial de Preimpre-
sion (15664.002), vacante en la actualidad.

En el Anexo | adjunto se reflejan los puestos amortizados mientras que en el Anexo Il se
detallan las caracteristicas de los puestos propuestos para su creacion.

Una vez efectuado el tramite de audiencia y realizado el trdmite de negociacién con la
representacién sindical previsto por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y
conforme a lo dispuesto en el Decreto del Gobierno Vasco 86/1997, de 15 de abril, por el que se
regula el proceso de normalizacion del uso del euskera en las Administraciones Publicas de la
Comunidad Auténoma de Euskadi.

Vistos los informes preceptivos, en su virtud, a propuesta de la Diputada de Fomento de
Empleo, Comercio y Turismo y de Administracién Foral y de conformidad con lo establecido
en el articulo 6.1.e) de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funcién Publica Vasca, el Decreto Foral
del Diputado General 132/2015, de 3 de julio, por el que se determinan los Departamentos de
la Diputacion Foral de Alava, y con los Decretos Forales 154/1993 del Consejo de Diputados de
30 de julio, por el que se establecen las atribuciones en materia de Funcion Publica y 10/2016,
de 9 de febrero, por el que se aprueba la estructura organica y funcional del Departamento
competente en materia de Funcién Publica.

ACUERDO

Primero. Aprobar la modificacion de la Relacidon de Puestos deTrabajo reservada a funcio-
narios/as de carrera de la Diputacion Foral de Alava, segun lo dispuesto a continuacién:

¢ Modificar la Administracion de Procedencia en las Jefaturas de Seccion de los tres Gru-
pos de Inspeccion: 1118.001, 1119.001 y 1120.001, pasando de Comunidad Auténoma Vasca a
Diputacion Foral de Alava.
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e Modificar la Administracion de Procedencia en la Jefatura de Seccion de Inspeccion y
Gestion de Autorizaciones, 1017.001, pasando de la Diputacion Foral de Alava a la Comunidad
Auténoma Vasca.

* Amortizar los puestos contenidos en el Anexo |.
¢ Crear los puestos contenidos en el Anexo |l

Segundo. El presente Acuerdo surtira efectos al dia siguiente de su aprobacion por el Con-
sejo de Gobierno Foral, sin perjuicio de su posterior publicacion en el BOTHA.

Tercero. Contra el presente Acuerdo podra interponerse, a partir del dia siguiente al de su
publicacion, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucién, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en relacién con el art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Vitoria-Gasteiz, a 13 de mayo de 2019

La Diputada de Fomento del Empleo, Comercio y Turismo y de Administracion Foral
CRISTINA GONZALEZ CALVAR
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