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I - JUNTAS GENERALES DE ALAVA Y ADMINISTRACION FORAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

Diputacion Foral de Alava

DEPARTAMENTO DEL DIPUTADO GENERAL

Decreto Foral 5/2017, del Consejo de Gobierno Foral de 21 de febrero, que constituye el Consejo
Foral de Transparencia de esta Diputacion Foral y aprueba su Reglamento de organizacion y
funcionamiento

Con caracter previo sefnalar que desde hace ya varios afnos la Diputacion Foral de Alava esta
inmersa en un proceso dirigido a la implantacién y consolidacién de un nuevo modelo de go-
bernanza en el que se priorizan los objetivos de buen gobierno, transparencia y publicidad de
la actividad administrativa, las condiciones de ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica, la evaluacién de politicas publicas y la participacion de la ciudadania en los asuntos
publicos del Territorio Histérico de Alava.

En ese sentido, la practica diaria institucional en temas relativos a la transparencia en la
gestion, al acceso de la ciudadania a la informacion publica y a la participacién ciudadana en
los asuntos forales se ha plasmado en varios textos normativos que regulan aspectos rela-
cionados con la transparencia, como por ejemplo, entre otros, la publicacion en el BOTHA
del contenido de las declaraciones depositadas en el Registro de Bienes (Norma Foral 7/2008,
de 18 de febrero, reguladora de los Registros de Actividades y de Bienes y de Intereses de la
Diputacion Foral de Alava), la aprobacion del Cédigo de Etica y Buen Gobierno de los cargos
publicos y representantes del sector publico delTerritorio Histdrico de Alava (Acuerdo 477/2015,
del Consejo de Gobierno Foral de 3 de septiembre), y la publicacion trimestral en BOTHA de las
subvenciones concedidas en cada periodo (la recientemente aprobada Norma Foral 11/2016,
de 19 de octubre, de subvenciones del Territorio Historico de Alava).

Dicho esto, respetando la legislacién estatal basica en materia de transparencia y, mas en
concreto, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, deTransparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno, y en el ejercicio de la competencia exclusiva que el Estatuto de Autonomia re-
conoce y atribuye a los Organos Forales en materia de organizacion, régimen y funcionamiento,
se ha procedido a la aprobacion de la Norma Foral 1/2017, de 8 de febrero, de Transparencia,
Participacion Ciudadana y Buen Gobierno del sector publico del Territorito Histérico de Alava
y, de la mano de ella, al amparo de lo dispuesto en la disposicidén adicional primera, se crea el
Consejo Foral deTransparencia.

Cabe subrayar que esta Norma Foral de Transparencia, Participacion Ciudadana y Buen
Gobierno del sector publico delTerritorio Historico de Alava se limita a sentar las bases para la
constitucion de este nuevo 6rgano foral, remitiendo a una disposicion reglamentaria foral la
determinacién de la composicion y del régimen de funcionamiento del citado Consejo, siendo
éste el doble papel que cumple el presente Decreto Foral.

Por lo tanto, si bien la creacion de este 6rgano viene establecida en la citada Norma Foral,
es mediante este Decreto Foral cuando se constituye, consolidandose y adquiriendo carta de
naturaleza gracias al Reglamento que se acompana a esta disposicion en el que se especifica
su composicion y funcionamiento.

Este Consejo Foral de Transparencia, actuara con plena independencia y autonomia en el
cumplimiento de su fin principal, fin que se corresponde con la resolucién de las reclamaciones
que plantee la ciudadania contra las decisiones tacitas y expresas en el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién publica, siendo dicha competencia de alto contenido juridico y
fundamentalmente técnica.
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A tal fin, el presente Decreto Foral, una vez creado este 6rgano, procede a constituir el
Consejo Foral de Transparencia. Asimismo, incluye la aprobacion del Reglamento de Organi-
zacién y Funcionamiento que regula la organizacion y el funcionamiento de este érgano foral,
Reglamento que se estructura en cuatro capitulos -desglosados en veinte articulos- y una
disposicion final.

En su virtud, y a propuesta del Diputado General, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno Foral en sesién celebrada por el mismo en el dia de hoy,
DISPONGO

Primero. Constitucién y puesta en funcionamiento del Consejo Foral de Transparencia.

Conforme lo prevenido en la disposicién adicional primera de la Norma Foral 1/2017 de
Transparencia, Participacién Ciudadana y Buen Gobierno del sector publico delTerritorito His-
torico de Alava, por medio de este Decreto Foral se procede a la constitucién del Consejo Foral
deTransparencia que ejercera las competencias establecidas en la citada Norma Foral, en el
presente Decreto Foral y en aquellas otras disposiciones que le reconozca el ordenamiento ju-
ridico, siendo su constitucion efectiva y el nombramiento de sus miembros en el plazo maximo
de tres meses desde la entrada en vigor del presente Decreto Foral.

Segundo. El Consejo Foral de Transparencia es un érgano colegiado especializado e inde-
pendiente funcionalmente de la Administracion foral cuyo cometido principal es resolver las
reclamaciones contra resoluciones dictadas en solicitudes de acceso a la informacion publica.

Tercero. Se aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del Consejo Foral de
Transparencia, cuyo texto se acompana como Anexo al presente Decreto Foral.

DISPOSICION ADICIONAL
Adaptacion de la estructura orgéanica y funcional vigente.

En el articulo 3 del Decreto 8/2016, del Consejo de de Gobierno Foral de 9 de febrero, que
aprueba la estructura organica y funcional del Departamento del Diputado General, relativo a
entidades y organismos adscritos a dicho departamento se anade el Consejo Foral de Trans-
parencia.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Habilitacion normativa

Se autoriza a la persona titular del departamento foral competente en materia de transpa-
rencia para aprobar las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo previsto
en el presente Decreto Foral.

Segunda. Entrada en vigor

El presente Decreto Foral entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el BOTHA.

Vitoria-Gasteiz, 21 de febrero de 2017

Diputado General
RAMIRO GONZALEZ VICENTE

Directora en funciones del Gabinete del Diputado General
ELENA FERREIRA SEBASTIAN
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ANEXO
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
FORAL DE TRANSPARENCIA DE LA DIPUTACION FORAL DE ALAVA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza y adscripcion

1. El Consejo Foral deTransparencia es un érgano colegiado independiente funcionalmente
de la Administracién Foral, especializado y de caracter técnico, que actia con autonomia funcio-
nal y ejerce sus funciones en relacién con las reclamaciones en materia de derecho de acceso
a la informacion publica.

2. Dicho 6rgano se adscribe al Departamento de Diputado General sin integrarse en su
estructura jerarquica.

Articulo 2. Competencias

Corresponde al Consejo Foral de Transparencia el conocimiento y resolucion de las recla-
maciones frente a la denegacidn tacita y expresa del ejercicio del derecho de acceso a la infor
macion publica, sin perjuicio de que puedan encomendarsele otros cometidos relacionados
siempre con el ambito de la transparencia foral.

Articulo 3. Principios que lo regulan

— Principio de autonomia en la resolucién de las reclamaciones con el objetivo de asegurar
su independencia en la toma de decisiones y evitar posibles conflictos de interés en su seno.

— Principio de imparcialidad que conlleva la exigencia de que el Consejo, en el ejercicio
de sus funciones, valore y actue los intereses publicos, sin sufrir desviaciones por intereses
personales de sus miembros ni de personas o colectivos publicos o privados ajenos.

— Principio de publicidad de sus actuaciones ya que sus resoluciones, previa disociacién de
los datos de caracter personal que contuvieran, se publicaran en el Portal de Gobierno Abierto
de la Diputacion Foral de Alava.

— Principio de colaboracién interinstitucional con el fin de un mejor cumplimiento de la
normativa especifica de transparencia y un ejercicio mas eficiente y eficaz de sus funciones.

Articulo 4. Régimen juridico

El Consejo Foral de Transparencia se regira por lo dispuesto en la Norma Foral 1/2017, de 8
de febrero, deTransparencia, Participacion Ciudadana y Buen Gobierno del sector publico del
Territorito Histérico de Alava, por las disposiciones que la desarrollen, por este Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, por las normas que en desarrollo del mismo se aprueben, asi
como por la normativa basica en materia de transparencia, de procedimiento administrativo y
de régimen juridico de 6rganos colegiados y por cualquier normativa que le sea de aplicacion
a la actividad propia de la Administracion Publica.

CAPITULO I
COMPOSICION DEL CONSEJO FORAL DE TRANSPARENCIAY FUNCIONES

Seccion primera. Composicion
Articulo 5. Composicion

El Consejo Foral de Transparencia estda compuesto por tres miembros: un Presidente o
Presidenta y dos vocales.

Articulo 6. Representacion paritaria

El proceso de nombramiento de las personas miembros del Consejo debera reunir los crite-
rios de representacion equilibrada de mujeres y hombres previstos en la normativa de igualdad
y, en especial, en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.
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Seccidon segunda. Presidencia
Articulo 7. Designacion

La presidencia recaera en la persona titular de la direccion que asuma las funciones en
materia de transparencia.

Articulo 8. Funciones

1. Son funciones de la presidencia las previstas con caracter general para los 6rganos co-
legiados de las Administraciones Publicas y en particular:

a) Ostentar la representacion del érgano.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como el orden
del dia de tales sesiones, teniendo en cuenta las peticiones de los demas miembros siempre
que hayan sido formuladas con la suficiente antelacion.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas
justificadas.

d) Asegurar el cumplimiento de la Norma Foral deTransparencia, Participacion Ciudadana 'y
buen gobierno del sector publico del Territorito Histérico de Alava y el resto del ordenamiento
juridico.

e) Designar al ponente de cada asunto, velando por una equilibrada asignacion de la carga
de trabajo entre sus vocales.

f) Cualquiera otra que le atribuya el ordenamiento juridico.

2. El régimen de sustitucién de la presidencia en casos de ausencia, enfermedad, imposibi-
lidad temporal, abstencidn o recusacidn se ajustara al régimen de sustitucion de las personas
titulares de las direcciones de la Diputacion Foral de Alava.

Seccidn tercera. Vocalia y Secretaria
Articulo 9. Nombramiento de vocales del Consejo

1. Para ser nombrado vocal titular del Consejo, las personas elegidas deberan acreditar
estos requisitos:

a) Ser persona perteneciente al funcionariado de Diputacion Foral de Alava en el cuerpo o
escala para cuyo ingreso se exija Licenciatura en Derecho o grado universitario homologable
(A1).

b) Que la persona candidata tenga una antigtiedad acreditada minima como funcionario
de carrera en el cuerpo o escala en el parrafo precedente senalado de, al menos, cinco anos.

c) Se tendra en cuenta, asimismo, que la persona designada haya ocupado puestos de
trabajo relacionados con la elaboracion de informes o propuestas de resolucién de naturaleza
juridica.

2. Su designacion se realiza por el Consejo de Gobierno Foral, mediante acuerdo foral, a
propuesta del Diputado General.

Articulo 10. Cese de vocales

El cese en la condicion de vocales del Consejo Foral de Transparencia podra ser o a peti-
cion propia o por separacion acordada por el Consejo de Gobierno Foral en los supuestos de
incumplimiento grave de sus obligaciones, incapacidad permanente para el ejercicio de su
funcion, incompatibilidad sobrevenida o condena por delito doloso, separacién debidamente
motivada y previa incoacion e instruccidén del correspondiente procedimiento, con audiencia
al interesado o interesada.

www.araba.eus 2017-00712

D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432 4/6




BOLETIN OFICIAL DELTERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

miércoles, 1 de marzo de 2017 ® Num. 25

Articulo 11. Suplencia de vocales del Consejo

En los supuestos de ausencia, enfermedad u otra causa que sin ser motivo de cese impo-
sibilite el cumplimento efectivo de las obligaciones de vocales durante un periodo superior a
un mes y ello afectare de manera importante al trabajo del Organo, su presidente o presidenta
podra solicitar al Diputado General que proponga al Consejo de Gobierno Foral la designacion
de un suplente que asuma las funciones del miembro ausente o imposibilitado hasta su rein-
corporacion efectiva. El suplente debera reunir los requisitos establecidos para la designacion
de los miembros titulares.

Articulo 12. Mandato y régimen de dedicacion de vocales

1. El mandato de vocales del Consejo sera de cuatro anos, prorrogable otros tantos, si asi
lo determina la Diputacion Foral a propuesta de la persona titular del departamento foral al
que esté adscrito el Consejo.

2. El desempeno de las funciones inherentes al cargo de las personas funcionarias que sean
vocales del Consejo no conllevara dedicacion exclusiva, el tiempo invertido en el ejercicio de
sus funciones en ese érgano serd computado como tiempo de trabajo y como jornada laboral
efectiva, debiéndose alternar con las funciones propias del puesto de trabajo que ocupe.

No obstante, teniendo en cuenta la naturaleza garantista del 6rgano en cuestién y los plazos
fijados para resolver las reclamaciones, las funciones derivadas del Consejo seran preferentes
en su ejecucion frente a las tareas propias ordinarias del puesto de trabajo ocupado.

Articulo 13. Funciones
Corresponde a la vocalia del Consejo Foral deTransparencia:

a) Recibir, con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, la convocatoria conte-
niendo el orden del dia de las reuniones. La informacion sobre los temas que figuren en el
orden del dia estara a disposicién de los miembros en igual plazo.

b) Redactar y presentar al Consejo las propuestas de resolucion de los asuntos para los que
hayan sido designados ponentes.

c) Asistir a las sesiones y participar en los debates.

d) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, concurrente o discrepante con el
parecer de la mayoria, asi como expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

e) Formular ruegos y preguntas.

f) Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.
g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

Articulo 14. Secretaria

1. Las funciones de Secretaria del Consejo Foral de Transparencia seran ejercidas por una
vocalia del Consejo.

2. A la Secretaria del Organo le corresponde:

a) Preparar y cursar el orden del dia de las sesiones, asi como la documentacion necesaria
relativa a los asuntos que hayan de tratarse en las mismas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo por orden de la presidencia, asi
como las citaciones pertinentes.

c) Redactar y autorizar las actas de las sesiones.

d) Expedir, por orden de la presidencia y con su visto bueno, certificaciones de actas, re-
soluciones y acuerdos.
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e) Recibir y llevar el registro de entrada y salida de las reclamaciones y demas documentos
que se dirijan al Consejo.

f) Garantizar que los procedimientos y reglas de constitucién y adopcién de acuerdos son
respetados.

g) Cualesquiera otras funciones inherentes al cargo de Secretaria de un drgano colegiado.

CAPITULO 1l
ORGANIZACION DEL CONSEJO FORAL DE TRANSPARENCIA

Articulo 15. Normativa aplicable

El régimen de organizacion y funcionamiento del Consejo serd el regulado en el presente
Reglamento y, en su caso, en las normas internas de funcionamiento que apruebe el Consejo
en desarrollo del mismo y que, en caso de aprobarse, se haran publicas a través del Portal de
Gobierno Abierto de la Diputacion Foral de Alava.

Articulo 16. Funcionamiento

1. El funcionamiento sera en Pleno, pudiéndose atribuir a las y los vocales del Consejo, a
través de la Presidencia, la preparacién de ponencias para el correcto desarrollo de las funcio-
nes atribuidas o para la preparacion de asuntos que asi lo requieran.

2. Las sesiones del 6rgano seran preferentemente presenciales, pudiéndose celebrar, no
obstante, sesiones a distancia del 6rgano colegiado siempre y cuando se asegure por medios
electrénicos el correcto desarrollo de las mismas, de acuerdo con lo previsto en la legislacién
basica de régimen juridico de tales 6rganos.

Articulo 17. Régimen de reuniones

1. El Consejo se reunira periodicamente previa convocatoria de la Presidencia, adjuntandose
a la misma el orden del dia y la documentacion necesaria para su analisis y estudio.

2. Las convocatorias seran notificadas a través de formato electronico. La documentacion
sera remitida por el mismo procedimiento, salvo que, debido al formato que se haya empleado
originalmente, sea necesario enviarla excepcionalmente en papel.

Articulo 18. Funcionamiento de las sesiones

Para el funcionamiento ordinario del Consejo deberan estar presentes las tres personas
miembros titulares de la misma o, en su defecto, alguno de las personas suplentes.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCION DE LAS RECLAMACIONES

Articulo 19. Propuesta de resolucion

La propuesta de resolucidn sera redactada por la persona que sea designada ponente en
cada caso, y la asignacion de asuntos a cada ponente serd realizada por orden de registro.

Articulo 20. Sistema de adopcion de acuerdos y resoluciones

Los acuerdos y resoluciones que adopte el Consejo se adoptaran por consenso o, en su de-
fecto, por mayoria. Si se produjera un empate como consecuencia de la abstencion de una per
sona miembro o por cualquier otra circunstancia, dirimira el voto de calidad de la Presidencia.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo Foral de Transpa-
rencia de la Diputacién Foral de Alava sera aplicable a partir del dia siguiente a su publicacion

en el BOTHA.
www.araba.eus 2017-00712
D.L.:VI-1/1958 ISSN: 2254-8432 6/6

cer

Firmante: CN=DIRECCION DE SERVI LES, SERIALNUI ), OU=ZIURTAGIRI ONARTUA - CERTIFICADO RECONOCIDO, O=ARABAKO FORU ALDUNDIA-DIPUTACION FORAL DE ALAVA, C=ES
da certif = CA personal tificado publico SCA, O cEs
e

Emisor
Nam
Fecha

, ou
| OU=AZZ Ziurtagiri publikoa.- Cer =IZENPE SA.,
ser

108817
ma 20170301 0646232



		2017-03-01T06:46:23+0000




